
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΗΣ ΑΔΕΛΦΟΤΗΤΟΣ ΝΕΩΝ ΑΘΗΝΩΝ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση 

 

Ιδρύεται στην Αθήνα κοινωφελές, αγαθοεργό Σωματείο, μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, 

πνευματικής, πολιτιστικής και κοινωνικής ευποιΐας, με την επωνυμία «Χριστιανική 

Αδελφότης Νέων Αθηνών» ( Χ Α Ν). Το Σωματείο αποτελεί Αδελφότητα μελών και είναι 

ιδρυτικό μέλος της Ενώσεως της Χ Α Ν Ελλάδος, με τη σημερινή επωνυμία « Εθνικό 

Συμβούλιο των Χ Α Ν Ελλάδος». Βρίσκεται σε στενή οργανική επικοινωνία μαζί του, 

σύμφωνα με τις Καταστατικές του διατάξεις, συμπράττει σε συνεργασίες επί μέρους 

τμημάτων και υπηρεσιών του με την Ευρωπαϊκή Ένωση των Χ Α Ν, με την Παγκόσμια Ένωση 

των Χ Α Ν, με τη Διεθνή Υπηρεσία των Χ Α Ν Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής και Καναδά, τις 

Κινήσεις ΕΣΟΝΕ, ΜΚΟ, κ.ο.κ. 

Έδρα του Σωματείου είναι η Αθήνα. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 

Σκοπός της Αδελφότητος είναι η υποβοήθηση και προαγωγή της συμμετρικής-ηθικής, 

πνευματικής, σωματικής και κοινωνικής αναπτύξεως, κυρίως των παιδιών και των νέων, 

σύμφωνα με τα ιδεώδη της χριστιανικής πίστεως και την θεμελιώδη αρχή των Χ Α Ν (Άρθρο 

6, ΙΙΙ, 2). 

Η συμμετρική αυτή ανάπτυξη επιδιώκεται με τα μέσα που αναφέρονται στο άρθρο 3, 

σύμφωνα με τo τετραμερές πρόγραμμα της ομώνυμης παγκόσμιας Αδελφότητος, όπως 

ορίζουν σε σχετικές αποφάσεις της, που ελήφθησαν στο Παρίσι το 1855 και το 1955 και στην 

Καμπάλα, το 1973 και που αποσκοπούν στην καθημερινή εφαρμογή των Χριστιανικών 

ιδεωδών. 

 

Άρθρο 3 

 

Για την επίτευξη αυτού του σκοπού η Αδελφότης: 

 

1) Ιδρύει τμήματα, παραρτήματα, σχολεία, φροντιστήρια, εργαστήρια, κολλέγια. 

Εντευκτήρια, βιβλιοθήκες, αναγνωστήρια, οικοτροφεία, ξενώνες, φοιτητικά 

εστιατόρια, κατασκηνώσεις, γυμναστήρια, ειδικά τμήματα διδασκαλίας ξένων 

γλωσσών, σύγχρονων τεχνολογικών μαθημάτων, ωφέλιμων πρακτικών γνώσεων επί 

μέρους επαγγελματικής επιμορφώσεως, τμήματα εικαστικών  

 



τεχνών, μουσικής, ωδικής, χορωδιακής καλλιέργειας, καλλιτεχνικής ρυθμικής 

ασκήσεως, αθλήσεως, κολυμβήσεως, ναυαγοσωστικής, ιστιοπλοΐας κ.ο.κ., τα οποία 

διέπονται από εσωτερικούς κανονισμούς λειτουργίας, σύμφωνα με το αντικείμενο 

του καθενός και το βασικό σκοπό της Χ Α Ν (άρθρο 2). 

2) Δέχεται για τον σκοπό αυτό ως συνδρομητές (δόκιμα μέλη), μαθητές-σπουδαστές, 

κάθε παιδί, νέο και νέα, σύμφωνα με τον Εσωτερικό Οργανισμό της Αδελφότητος. 

3) Μεριμνά για την Χριστιανική αγωγή των Ελληνοπαίδων με παραινέσεις, συζητήσεις 

και ομιλίες, στηριζόμενες στην Αγία Γραφή, με ειδικές λειτουργίες και πνευματικά 

μέσα, που διεξάγονται σύμφωνα με το πνεύμα και την κατεύθυνση της Ελληνικής 

Ορθόδοξης  Εκκλησίας. 

4) Μεριμνά για την πνευματική καλλιέργεια και επιμόρφωση των παιδιών και των νέων 

και για τη δημιουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου τους. 

5) Επιδιώκει την οργάνωση ξενώνων κυρίως για διερχόμενους νέους και σπουδαστές, 

για την ανάπτυξη της περιηγήσεως και της φυσιολατρείας, της προστασίας του 

περιβάλλοντος για την οργάνωση εκδρομών και κατασκηνώσεων, για την υποδοχή, 

φιλοξενία και ξενάγηση αλλοδαπών περιηγητών, σπουδαστών και εργαζόμενων 

μελών και φίλων της ομώνυμης παγκόσμιας Αδελφότητος, για τη διοργάνωση 

διεθνών σεμιναρίων και συναφών εκδηλώσεων και για τη διεθνή επικοινωνία μελών 

της Αδελφότητος. 

6) Μεριμνά για την ανάπτυξη της φιλαλληλίας μεταξύ των μελών της και για την 

οργάνωση προγραμμάτων προσφοράς υπηρεσιών αρωγής και προστασίας ατόμων, 

που την χρειάζονται. Για το σκοπό αυτό η Αδελφότης συνεργάζεται με τις αρμόδιες 

Αρχές και με τα αντίστοιχα τμήματα της Ευρωπαϊκής και της Παγκόσμιας 

Αδελφότητος (Υπηρεσίες Μεταναστών, προσφύγων, κοινωνικής μέριμνας κ.λπ.) με 

σύμπραξη του Εθνικού Συμβουλίου των  Χ Α Ν Ελλάδος. 

7) Μεριμνά για τη σωματική αγωγή, την ψυχαγωγία και την άθληση εκείνων των μελών 

της, που το επιθυμούν και για το σκοπό αυτό οργανώνει ειδικές ομάδες 

αθλοπαιδιών στα γυμναστήρια ανοικτού και κλειστού χώρου, στις κολυμβητικές 

εγκαταστάσεις της, τα εντευκτήρια κ.λπ. Διοργανώνει ποικίλες δραστηριότητες 

αθλοπαιδιών και φιλικές αθλητικές συναγωνιστικές συναντήσεις χωρίς να δεσμεύει 

με οποιονδήποτε τρόπο τα μέλη της, που ασκούνται και ψυχαγωγούνται κατ’ αυτόν 

τον τρόπο και δεν διατηρεί αθλητές με άμεση ή έμμεση οικονομική αντιπαροχή. 

8) Μεριμνά για τον παραθερισμό των μελών της και των παιδιών και νέων που το 

επιθυμούν και προς τούτο διατηρεί εγκαταστάσεις κατασκηνώσεων και διοργανώνει 

σχετικά προγράμματα κατά ηλικία μελών γονέων και φίλων της Χ Α Ν.  

 

 

Μεριμνά επίσης για τις οικογένειες των μελών της και για τα μέλη της Ευρωπαϊκής 

και της Παγκόσμιας Χ Α Ν. που επιθυμούν να παραθερίσουν στην Ελλάδα. 

9) Συγκροτεί ομίλους παιδιών και νέων, ανάλογα με την ηλικία και τη μόρφωσή τους 

και ως ομίλους επιστημόνων, γονέων, κηδεμόνων κ.λπ. 



10) Διοργανώνει φοιτητικές συναντήσεις, συναυλίες, λογοτεχνικές συγκεντρώσεις, 

θεατρικές και κινηματογραφικές παραστάσεις, σεμινάρια, διεθνή συνέδρια, θερινές 

απασχολήσεις για τους σπουδαστές κ.λπ. 

11) Δημοσιεύει κατάλληλα βιβλία, εγχειρίδια και εκδίδει περιοδικά, δελτία 

ενημερώσεως και σχετικά έντυπα. 

12) Μεριμνά για την καθοδήγηση των νέων στην εκλογή του κατάλληλου γι’ αυτούς 

επαγγέλματος, για την επιμόρφωση ανέργων και την αναζήτηση εργασίας για νέους 

που το επιθυμούν. 

13) Φροντίζει ιδιαίτερα για την ηθική διάπλαση των παιδιών και των νέων και για τη 

διαμόρφωση Χριστιανοπρεπούς χαρακτήρα στην καθημερινή τους ζωή. 

14) Ενθαρρύνει και ενισχύει κάθε προσπάθεια παρόμοια με τα παραπάνω. 

15) Σχεδιάζει οτιδήποτε κρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο χρήσιμο και συντελεστικό 

για την επίτευξη του επιδιωκόμενου σκοπού, (άρθρο 2). 

16) Αναπτύσσει προγράμματα κάθε είδους που απευθύνονται σε άτομα με ειδικές 

ανάγκες και αναπηρίες καθώς και ευπαθείς και ευάλωτες ομάδες ατόμων και στις 

οικογένειες τους,  και μεριμνά  για την ισότιμη συμμετοχή τους και συμπερίληψη 

τους σε όσο το δυνατό μεγαλύτερο βαθμό σε όλες τις δραστηριότητες που 

αναπτύσσει η αδελφότητα. Για τον λόγο αυτό δημιουργεί εξειδικευμένες υποδομές, 

δομές  και προγράμματα και παρέχει ειδικευμένες υπηρεσίες, σύμφωνα με το 

εκάστοτε ισχύον νομικό πλαίσιο, αυτοτελώς ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, 

συλλόγους γονέων-κηδεμόνων, παρόχους υπηρεσιών για άτομα με αναπηρία κλπ., 

υπέρ των ατόμων με αναπηρία και γενικά όσων ανήκουν σε ευπαθείς ή/και 

ευάλωτες ομάδες και των οικογενειών τους. Μεταξύ άλλων φροντίζει για την  

δημιουργία κατάλληλων υποδομών για ΑμΕΑ στους κατασκηνωτικούς της χώρους 

και στις κάθε είδους κτιριακές, αθλητικές και άλλες εγκαταστάσεις της, ιδρύει και 

αναπτύσσει αθλητικά τμήματα και αθλητικές ομάδες για ΑμΕΑ για τα ειδικά για την 

κατηγορία αυτή αθλήματα (ενδεικτικά και όχι αποκλειστικά: καλαθοσφαίριση, 

αντισφαίριση, επιτραπέζια αντισφαίριση και αγώνες δρόμου με αμαξίδιο, μπότσια, 

αθλήματα των παραολυμπιακών αγώνων κ.α.). 

 

Άρθρο 4 

Σήμα 

 

Η Αδελφότης έχει ως σήμα της λευκό σταυρό σε γαλάζιο φόντο, στο μέσον το μονόγραμμα 

του Χριστού και γύρω τις λέξεις « Χριστιανική Αδελφότης Νέων Αθηνών» με 

 βυζαντινούς χαρακτήρες. Παράλληλα χρησιμοποιεί στα κτίρια, τις εγκαταστάσεις και τα 

έντυπά της τα σήματα της Παγκόσμιας ομώνυμης Αδελφότητος ( Y M C A ) και όλα τα σχετικά 

διακριτικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 5 

Σφραγίδα 



 

Η Αδελφότης έχει σφραγίδα που φέρει στο μέσον το παραπάνω έμβλημα ( άρθρο 4). 

 

Άρθρο 6 

Μέλη  

 

I.Η Χ Α Ν σύμφωνα με τα καθιερωμένα στην Ελλάδα και διεθνώς, είναι Αδελφότης μελών που 

προσέρχονται και εγγράφονται ελεύθερα και εργάζονται εθελοντικά και ανεπηρέαστα για 

την πραγματοποίηση του σκοπού της Αδελφότητος, εφόσον δεν εμπίπτουν σε απαγορευτική 

διάταξη νόμου. 

 

II.Κατηγορίες μελών, συνδρομητών και δωρητών 

α) Συνδρομητές (Δόκιμα Μέλη): Παιδιά και έφηβοι μέχρι 15 ετών και των δύο φύλων. 

β) Έκτακτα μέλη: Έφηβοι των δύο φύλων από 16 ετών. 

γ) Συνεργαζόμενα μέλη: Από το 18ο έτος και από τα δύο φύλα. 

δ) Τακτικά μέλη: Από το 18ο έτος και από τα δύο φύλα. 

ε) Αντεπιστέλλοντα μέλη: Μέλη όλων των κατηγοριών που κατοικούν εκτός Νομού 

Αττικής ή/και της Ελλάδος. 

στ) Αρωγά μέλη-δωρητές: Φυσικά πρόσωπα και των δύο φύλων ανεξάρτητα από ηλικία 

ως και νομικά πρόσωπα( οργανισμοί, εταιρίες, επιχειρήσεις κ.λπ.). 

ζ) Επίλεκτα μέλη: Από το 21ο έτος και από τα δύο φύλα. 

 

III.Εγγραφή και αποχώρηση μελών 

Τα μέλη εγγράφονται και αποχωρούν κατόπιν υποβολής αιτήσεως από τους ίδιους ή τον 

κηδεμόνα τους, προκειμένου περί συνδρομητών ανηλίκων και κατόπιν σχετικής προτάσεως 

ως εξής: 

Τα Δόκιμα, Έκτακτα, Συνεργαζόμενα, Αντεπιστέλλοντα, Επίλεκτα και Αρωγά Μέλη 

εγγράφονται από τον Γενικό Διευθυντή μετά από πρόταση των αρμόδιων τμηματαρχών ή 

μελών της Αδελφότητος. Τα Τακτικά Μέλη εκλέγονται από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά 

από πρόταση ενός Συμβούλου ή του Γεν. Διευθυντού, κατά προτίμηση μεταξύ εκείνων που 

είναι ήδη εγγεγραμμένα για ένα έτος σε μια από τις κατηγορίες δοκίμων, εκτάκτων, 

συνεργαζόμενων ή αρωγών μελών (προκειμένου περί φυσικών προσώπων), εφόσον  

 

1. έχουν συμπληρώσει το 18ο  έτος της ηλικίας τους  και 2. σύμφωνα με τη θεμελιώδη αρχή 

των Χ Α Ν , ομολογούν τον Κύριο Ιησού Χριστό ως Θεό και Σωτήρα, σύμφωνα με τις Γραφές 

και τη διδασκαλία της Εκκλησίας τους, αναγνωρίζουν το Ευαγγέλιο ως την παντοτινή και 

απαραίτητη πηγή κάθε πνευματικής και ηθικής δυνάμεως και δέχονται να εργασθούν από 

κοινού ενώνοντας τις προσπάθειές τους για την πραγμάτωση των Χριστιανικών Ιδεωδών, 

κυρίως μεταξύ των νέων, σύμφωνα με την κλίση τους, για να δοξασθεί ο μοναδικός 

Τριαδικός Θεός και να επεκταθεί η Βασιλεία Του στον κόσμο. 



Τα Τακτικά μέλη έχουν υποχρέωση να υποβάλουν μέσα σε ένα μήνα από την εκλογή τους 

και στη συνέχεια σε κάθε τακτική Γεν. Συνέλευση, έγγραφη δήλωση για τον τομέα της 

εργασίας της Χ Α Ν στον οποίο επιθυμούν να ασχοληθούν και να προάγουν. Η παράλειψη 

υποβολής της δηλώσεως, η απουσία από τις συσκέψεις της Χ Α Ν , τυχόν συνεχιζόμενη 

αδυναμία ή αδράνεια και παράλειψη προσφοράς υπηρεσιών δίνει το δικαίωμα στο 

Διοικητικό Συμβούλιο να μετατάξει αυτά τα μέλη στις άλλες κατηγορίες μελών, εφόσον αυτά 

εμμένουν στην παράλειψή τους, παρ’ όλον ότι προσεφέρθη από τη Διοίκηση και την 

υπηρεσία δυνατότητα παρουσίας τους και προσφοράς υπηρεσιών τους στην πολύπλευρη 

δράση της Αδελφότητος. 

Τα ανώτερα και ανώτατα επαγγελματικά στελέχη της Χ ΑΝ που υπηρετούν πάνω από τρία 

χρόνια και πληρούν τις παραπάνω προϋποθέσεις, μπορούν να εγγράφονται Τακτικά μέλη 

της Αδελφότητος χωρίς να έχουν το δικαίωμα να εκλέγονται μέλη της Διοικήσεως, κατά τον 

χρόνο της ενεργού, έμμισθης υπηρεσίας τους. 

 

 

Άρθρο 7 

«Επί τιμή» Στελέχη και Μέλη Αδελφότητος 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με αιτιολογημένες αποφάσεις του ανακηρύσσει «ΕΠΙ ΤΙΜΗ» 

Στελέχη ή/και Μέλη της Αδελφότητος, εξέχουσες προσωπικότητες και παρέχει γι’ αυτό το 

σκοπό τις ακόλουθες τιμητικές διακρίσεις. 

I.- Επίτιμα Στελέχη ( Πρόεδρος μέχρι Γεν. Δ/ντης).Πρόσωπα που προσφέρουν στην 

Αδελφότητα εξαιρετικές υπηρεσίες πνευματικής και κοινωνικής ακτινοβολίας. 

-Ομότιμα Στελέχη (ως παραπάνω). Πρόσωπα που ευεργέτησαν ποικιλότροπα το έργο της  Χ 

Α Ν  Αθηνών και ήδη αποτελούν θεματοφύλακες τούτου. 

- Ισόβια Στελέχη (ως παραπάνω). Πρόσωπα που διέθεσαν μεγάλο μέρος της ζωής τους στο 

έργο της Χ Α Ν και εξακολουθούν να προσφέρουν εξαιρετικές υπηρεσίες ισοβίως και   

εθελοντικώς. 

-Επίλεκτα Στελέχη. Πρόσωπα που διακρίνονται για την προσφορά τους στο κοινωνικό 

σύνολο και για το αξιόλογο ενδιαφέρον τους για στήριξη του έργου της Αδελφότητος. 

-Ενεργά Στελέχη και Μέλη. Πρόσωπα που συμμετέχουν ανελλιπώς στη δράση και τα ποικίλα 

προγράμματα της Αδελφότητος από συγκεκριμένη ή εναλλασσόμενη θέση προσφοράς 

υπηρεσιών κάθε φορά. 

II.Για τα παραπάνω «επί τιμή» Στελέχη, ψηφίζονται κατά περίπτωση σωρευτικά τιμητικές 

διακρίσεις με ταυτόσημη πλήρη συμμετοχή στη διοικητική ιεραρχία της Αδελφότητος (Γεν. 

Συνέλευση, Δ. Συμβούλιο, Επιτελική και λοιπές επιτροπές, κατ’ εξαίρεση του αριθμού μελών 

και χρόνου θητείας στα διοικητικά αυτά όργανα), εφ’ όσον τα «επί τιμή» πρόσωπα 

συμπορεύονται με τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματα που αναφέρονται στα άρθρα 6 παρ. 

III και 10 του παρόντος Καταστατικού. 

 

Άρθρο 8 



 

Πρόσωπα , που σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, μπορούν να 

είναι μέλη της Αδελφότητος, έχουν το δικαίωμα να παρευρίσκονται στις Γενικές Συνελεύσεις 

και σε όλες τις εκδηλώσεις της Αδελφότητος και να συμμετέχουν στα προγράμματά της, 

σύμφωνα με τους ισχύοντες κάθε φορά κανονισμούς. 

 

Άρθρο 9 

 

Τα επί μέρους δικαιώματα των μελών και οι σχετικές υποχρεώσεις τους αναγράφονται 

αναλυτικά στον Εσωτερικό Οργανισμό και στους επί μέρους Κανονισμούς της Αδελφότητος. 

 

Άρθρο 10 

 

Δικαίωμα ψήφου, εκλέγειν και εκλέγεσθαι στις Γενικές Συνελεύσεις έχουν τα Τακτικά Μέλη 

της Αδελφότητος μόνο εφόσον: 

1) έχουν εκπληρώσει τις υποχρεώσεις τους προς την Αδελφότητα(άρθρο 6, παρ. III του 

παρόντος), 

2) έχουν τακτοποιήσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις προς τη Χ Α Ν μέχρι την 31 

Δεκεμβρίου του ενεστώτος έτους και 

3) έχει περάσει δωδεκάμηνο από την εγγραφή τους ως Τακτικά μέλη. Η παράγραφος 

αυτή δεν έχει εφαρμογή στο πρώτο έτος, από της κατά νόμο εγκρίσεως του 

παρόντος. 

Άρθρο 11 

Συνδρομές Μελών 

 

Τα μέλη συμμετέχουν στις δαπάνες λειτουργίας των Τμημάτων και Υπηρεσιών της 

Αδελφότητος και της εφαρμογής των προγραμμάτων της και γι’ αυτό εισφέρουν τακτικές 

συνδρομές και εισφορές, καθοριζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ως και δωρεές- 

αρωγές-επιχορηγήσεις κατά προαίρεση. Τα επίτιμα και επίλεκτα μέλη δεν υπόκεινται σε 

καταβολή συνδρομής και δεν συμμετέχουν σε ψηφοφορίες. 

 

 

Άρθρο 12 

Διαγραφή Μελών 

 

Μέλη που παραβαίνουν τις υποχρεώσεις, που υπαγορεύονται από το παρόν καταστατικό, 

τον Εσωτερικό Οργανισμό και τους κανονισμούς ή που συμπεριφέρονται κατά τρόπο 

ασυμβίβαστο προς το κύρος και το γόητρο της Χ Α Ν ή που έχουν καθυστερήσει την 

καταβολή των συνδρομών τους για τρία χρόνια, διαγράφονται κατόπιν εισηγήσεως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Γεν. Διευθυντού, σύμφωνα με τα αναγραφόμενα στον 

Εσωτερικό Οργανισμό και με αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με 



απαρτία ¾ των μελών του. Πριν πραγματοποιηθεί η διαγραφή τα μέλη αυτά προσκαλούνται 

εγγράφως να δώσουν εξηγήσεις ή να καταβάλουν τις οφειλόμενες συνδρομές. Οι παραπάνω 

αποφάσεις υπόκεινται σε προσφυγή κατά το νόμο. Οι Συνδρομητές, τα Έκτακτα, τα 

Συνεργαζόμενα και τα Αντεπιστέλλοντα μέλη διαγράφονται για τους ίδιους λόγους από τον 

Γενικό Διευθυντή κατόπιν προτάσεως του Προϊσταμένου του αντίστοιχου Τμήματος ή 

Παραρτήματος. 

 

Άρθρο 13 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

α) Εκλογή- Συγκρότηση: Το Διοικητικό Συμβούλιο, διοικεί την Αδελφότητα και 

αποτελείται από δεκαπέντε (15) μέλη, το εν τρίτον των οποίων (δηλ. πέντε μέλη) 

εναλλάσσεται ανά τριετία. 

β) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τα Τακτικά μέλη που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, εφόσον δεν υφίστανται απαγορευτική διάταξη του νόμου ή 

περιορισμός και προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, αναλαμβάνοντας ειδικούς 

ισάριθμους τομείς δράσεως της Αδελφότητος. Η θητεία των μελών είναι τριετής και 

οι εξερχόμενοι δεν μπορούν να επανεκλεγούν πριν περάσει ένα έτος από την έξοδό 

τους. 

γ) Η εκλογή μελών, προς συμπλήρωση εκείνων που απεχώρησαν γίνεται από την 

ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση, με μυστική ψηφοφορία. Με τον ίδιο τρόπο 

εκλέγονται κάθε χρόνο ισάριθμα (πέντε) αναπληρωματικά μέλη του Συμβουλίου. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας γίνεται πάντοτε κλήρωση. 

δ) Η πρόταση εκλογής υποβάλλεται προς τη Γενική Συνέλευση από την Επιτροπή 

Υποψηφιοτήτων (άρθρο 26, παρ. β΄), η οποία μελετά αιτήσεις και προτάσεις 

υποψηφιοτήτων, που έχουν υποβληθεί μέχρι την 31 Δεκεμβρίου, μεριμνά για την 

ανάλογη αντιπροσώπευση κατά το δυνατόν, στο Διοικητικό Συμβούλιο όλων των 

ηλικιών των ενήλικων μελών, προσμετρούμενων με δεκαετίες καθώς και για την 

αντιπροσωπευτική συμμετοχή των επιστημών και επαγγελμάτων και εισηγείται με 

βάση τα οριζόμενα στο άρθρο 26, παρ. β΄ του παρόντος. 

 

 

Άρθρο 14 

Αναπλήρωση Τακτικών Μελών του Διοικ. Συμβουλίου 

 

Τα αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προσκαλούμενα συμμετέχουν χωρίς 

ψήφο στις συνεδριάσεις του και στις σχετικές συσκέψεις  των Επιτροπών και εισηγούνται 

επί θεμάτων που προάγουν και στηρίζουν το έργο της Αδελφότητος. Αναπληρώνουν, με 

δικαίωμα ψήφου, κατά σειρά εκλογής τους, πρόσκαιρα ή κατά τον υπολειπόμενο χρόνο της 

θητείας εκείνους τους Τακτικούς Συμβούλους, που απουσιάζουν ή κωλύονται. 



Αναλαμβάνουν την εφαρμογή προγράμματος ή δραστηριότητας της Αδελφότητος, 

συνεργαζόμενοι με τους Τακτικούς Συμβούλους, καθώς και με τα κυρίως υπεύθυνα και 

εξειδικευμένα επαγγελματικά στελέχη της Χ Α Ν, ενισχύοντας τις προσπάθειες τούτων. 

 

Άρθρο 15 

Προεδρείο του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, που 

συγκαλείται εντός οκτώ ημερών από τη Γενική Συνέλευση από τον Πρόεδρο αυτής, 

εκλέγει από τα μέλη του κάθε χρόνο με μυστική ψηφοφορία, Πρόεδρο, δυο 

Αντιπροέδρους, Γενικό Γραμματέα με αναπληρωτή και Ταμία με δυο αναπληρωτές, 

καθώς και τους Προέδρους των Επιτροπών Δράσεως της Αδελφότητος. 

β) Η θητεία στις πιο πάνω θέσεις εναλλάσσεται και διαρκεί μέχρι δύο χρόνια σε κάθε 

αξίωμα. 

 

Άρθρο 16 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά μεν μια φορά τον μήνα, έκτακτα δε 

όσες φορές κληθεί από τον Πρόεδρο, ο οποίος είναι υποχρεωμένος να το 

συγκαλέσει, αν το ζητήσουν τρία από τα μέλη του. 

β) Η έγγραφη πρόσκληση, στην οποία αναγράφονται τα θέματα που θα συζητηθούν, 

γνωστοποιείται τρεις τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία και ώρα που θα 

έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση. 

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίσταται ο μισός αριθμός 

από τα Τακτικά και Αναπληρωματικά ψηφίζοντα μέλη του. Σε περίπτωση που δεν 

επιτευχθεί απαρτία, η συνεδρίαση επαναλαμβάνεται σε 7 ημέρες, οπότε υπάρχει 

απαρτία με την παρουσία ενός τετάρτου από τα Τακτικά και Αναπληρωματικά 

ψηφίζοντα μέλη του. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με  

 

πλειοψηφία των παρόντων μελών του, εκτός αν οι ειδικές διατάξεις του παρόντος 

ορίζουν διαφορετικά περί απαρτίας και πλειοψηφίας. 

δ) Μέλη που έχουν απουσιάσει από πέντε συνεχείς συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, χωρίς έγγραφη αιτιολογία της απουσίας τους, η οποία κρίνεται 

επαρκής από το Διοικητικό Συμβούλιο, θεωρούνται ότι έχουν παραιτηθεί και 

αντικαθίστανται, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, από τα 

αναπληρωματικά μέλη για τον υπολειπόμενο χρόνο της θητείας τους σ’ αυτό. 

ε) Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούται να παρίσταται και να 

συμμετέχει στις συζητήσεις ο Γεν. Διευθυντής της Αδελφότητος, ο οποίος εισηγείται 

τα διάφορα θέματά της, σύμφωνα με όσα ορίζει ο Εσωτερικός Οργανισμός. 



Επίσης παρίστανται, χωρίς ψήφο εφόσον κληθούν, ο Γεν. Διευθυντής του Εθνικού 

Συμβουλίου των Χ Α Ν Ελλάδος, μέλη διαφόρων Επιτροπών, καθώς και Προϊστάμενοι 

Τμημάτων και Υπηρεσιών της Αδελφότητος. 

 

Άρθρο 17 

Καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την Αδελφότητα και χειρίζεται τις υποθέσεις της. 

α) Ενεργεί κάθε τι, που συντελεί στην επιτυχία του σκοπού της Αδελφότητος, σύμφωνα 

με ό,τι ορίζεται στα άρθρα 2 και 

β) Αποφασίζει περί οποιουδήποτε ζητήματος, που δεν υπάγεται στην αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνελεύσεως κατά τους ορισμούς του παρόντος, εφόσον αυτή δεν έχει 

αναθέσει τη σχετική απόφαση σε κάποιο άλλο όργανο της Αδελφότητος. 

 

Άρθρο 18 

Εκπροσώπηση Αδελφότητος 

 

Ο Πρόεδρος και ο Γενικός Γραμματεύς: 

Εκπροσωπούν την Αδελφότητα στα δικαστήρια και σε κάθε άλλη αρχή καθώς και σε κάθε 

άλλο πρόσωπο φυσικό ή νομικό από κοινού ή μεμονομένως με τον Γενικό Διευθυντή. 

 

Άρθρο 19 

 

Καθήκοντα Προέδρου: 

α) Συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο τακτικά ή έκτακτα και διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του. 

β) Συγκαλεί μέχρι τέλος Μαρτίου κάθε έτους την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση. 

γ) Αναλαμβάνει με τον Ταμία την πληρωμή κάθε δαπάνης βάσει του ψηφισθέντος 

Προϋπολογισμού ή κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Γενικά μεριμνά για την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και 

της Γενικής Συνελεύσεως, αν δεν έχει καθορισθεί κάτι άλλο από αυτά τα σώματα. 

ε) Υποβάλλει στο Πρωτοδικείο της έδρας του Σωματείου τα στοιχεία που ορίζει ο 

νόμος. 

Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή έχει κάποιο εμπόδιο, τον αναπληρώνει ο Α΄Αντιπρόεδρος, 

αυτόν δε ο Β΄Αντιπρόεδρος σε περίπτωση δε κωλύματος και του τελευταίου , ο Σύμβουλος, 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

 

Άρθρο 20 

 



Καθήκοντα Γενικού Γραμματέως: 

Ο Γενικός Γραμματεύς: 

α) Συνυπογράφει κάθε έγγραφο με τον Πρόεδρο και τον Γενικό Διευθυντή από κοινού 

ή μεμονομένως. 

β) Επιμελείται τη σύνταξη των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 

Συνελεύσεως με τη βοήθεια του ειδικού και επαγγελματικού στελέχους της 

Αδελφότητος. 

γ) Κατά τον ίδιο τρόπο συντάσσει κα υποβάλλει στο τέλος κάθε χρόνου την έκθεση 

πεπραγμένων προς έγκριση από το Διοικητικό Συμβούλιο  και την Τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 21 

 

Καθήκοντα Ταμία 

Ο Ταμίας: 

α) Μεριμνά με τη βοήθεια της αρμόδιας υπηρεσίας της Αδελφότητος για να 

εισπράττονται με νομότυπη απόδειξη, οι συνδρομές των μελών, οι δωρεές, τα 

δίδακτρα, κάθε εισφορά και επιχορήγηση και γενικά κάθε έσοδο της Αδελφότητος, 

εισηγούμενος μέτρα για να καλυφθούν πλήρως τα έξοδά της. 

β) Επιλαμβάνεται των πληρωμών, βάσει του εγκεκριμένου Προϋπολογισμού και των 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και εφόσον τα σχετικά κονδύλια 

βρίσκονται καταχωρισμένα στα ισοσκελισμένα κεφάλαια εσόδων και δαπανών και 

προσυπογράφει τα γραμμάτια εισπράξεως και τα εντάλματα πληρωμής με τον 

Πρόεδρο και τον Γενικό Διευθυντή. 

γ) Τηρεί με τη βοήθεια της υπηρεσίας,τα βιβλία που ορίζει ο νόμος και φροντίζει για 

τη λογιστική τους ενημερότητα, καθώς και για τη συνετή διαχείριση της  

 

 

περιουσίας της Αδελφότητος και προσυπογράφει τα πιο πάνω βιβλία με τον 

Πρόεδρο και τον Γενικό Διευθυντή. 

δ) Καταθέτει στις Τράπεζες, που έχει ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, στο όνομα της 

Αδελφότητος, κάθε χρηματικό ποσό που υπερβαίνει το ποσό που ορίζεται κάθε 

φορά από τον νόμο και το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ε) Αναλαμβάνει αυτές τις καταθέσεις, εφαρμόζοντας κατ’ αναλογίαν τις διατάξεις για 

εντάλματα του εδαφίου β΄του παρόντος άρθρου. Όταν ο Ταμίας απουσιάζει ή 

κωλύεται τον αντικαθιστά ο Ά ή ο Β΄Αναπληρωτής  Ταμίας και σε απουσία τους ο 

Σύμβουλος που καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο 22 

Εκτελεστική Επιτροπή 



 

Η Εκτελεστική Επιτροπή αποτελείται από πέντε (5) μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

(Προεδρείο) και εκλέγεται απ’ αυτό κάθε χρόνο, έχει δε όσα και όποια δικαιώματα της 

αναθέτει το Διοικητικό Συμβούλιο, εξασκώντας αυτά κατά τον χρόνο, που αυτό θα ορίσει. 

Κύριο έργο της Εκτελεστικής Επιτροπής είναι η παρακολούθηση του έργου της Χ Α Ν στην 

εξακολουθητική εφαρμογή και η εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου στο 

οποίο αναφέρεται, προς έγκριση, τροποποίηση ή απόρριψη επί μέρους προτάσεων και 

αποφάσεων δικών της. 

 

Άρθρο 23 

Επιτελική Επιτροπή 

 

Προσωπικότητες της πνευματικής, διοικητικής, οικονομικής κ.ο.κ ηγεσίας του τόπου, ως και 

ανώτατα στελέχη της Χ Α Ν, που έχουν προσφέρει επί πολλά χρόνια στο κοινωνικό της έργο 

είναι δυνατόν να εκλέγονται μέλη της Επιτελικής Επιτροπής, σύμφωνα με όσα εκτίθενται 

στο άρθρο 26, παρ. α΄του παρόντος. Η Επιτελική Επιτροπή συνέρχεται μόλις παραπεμφθεί 

σ’ αυτήν από τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο οποιοδήποτε θέμα από τα 

πιο κάτω και αναλαμβάνει τη μελέτη και παρουσίασή του στο Διοικητικό Συμβούλιο: 

- θέματα ιδεολογικών κατευθύνσεων της Χ Α Ν,  

- θέματα κοινού ενδιαφέροντος διεθνούς χαρακτήρα και συνεργασίας με τη Χ Α Ν 

παγκοσμίως, 

- θέματα διευρύνσεως και επεκτάσεως του προγράμματος της Χ Α Ν, 

- θέματα οικονομικής αξιοποιήσεως των περιουσιακών στοιχείων της Αδελφότητος, 

- θέματα οικονομικής αναπτύξεως της Χ Α Ν 

και οποιοδήποτε άλλο θέμα παραπέμψει προς αυτή η Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Στις συσκέψεις της Επιτελικής Επιτροπής μετέχουν μέλη του Προεδρείου της Αδελφότητος 

και ο Γενικός Διευθυντής. Επίσης μετέχουν μέλη του Προεδρείου των Χ Α Ν Ελλάδος που 

έχουν προσκληθεί. Τα μέλη της Επιτελικής Επιτροπής προσκαλούνται και παρίστανται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, μετέχουν στις συζητήσεις του και απέχουν 

ψηφοφορίας. 

 

 

Άρθρο 24 

Γενικός Διευθυντής και Επαγγελματικά Στελέχη της Χ Α Ν 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει Γενικό Διευθυντή κατά προτίμηση μεταξύ των στελεχών 

που υπηρετούν στην Αδελφότητα με συνδυασμένο κριτήριο την αρχαιότητα και την 

ευδόκιμη προηγούμενη υπηρεσία. 

Ο Γενικός Διευθυντής προΐσταται, κατευθύνει και εποπτεύει όλα τα τμήματα και τις 

Υπηρεσίες της Χ Α Ν σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού του Εσωτερικού 



Οργανισμού της Χ Α Ν και εισηγείται για κάθε θέμα στο Διοικητικό Συμβούλιο και στις 

Επιτροπές για την προαγωγή του έργου της Αδελφότητος. Σε περίπτωση μακράς απουσίας 

του Γενικού Διευθυντού ή χηρεύσεως της θέσεως τα εκ του Καταστατικού και του 

Εσωτερικού Οργανισμού καθήκοντά του κατανέμονται μεταξύ των μελών του Προεδρείου 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει επίσης τους Προϊσταμένους των διαφόρων Τμημάτων και 

Υπηρεσιών της Χ Α Ν , κατόπιν εισηγήσεως του Γενικού Διευθυντού, κατά προτίμηση μεταξύ 

εκείνων που έχουν υπηρετήσει επιτυχώς στις Χ Α Ν του εσωτερικού ή του εξωτερικού και 

που έχουν τα προσόντα και τις ειδικές γνώσεις που αναγράφονται στους κανονισμούς. 

Διορίζει ακόμα το απαραίτητο κάθε φορά εκπαιδευτικό βοηθητικό και εργατικό προσωπικό 

καθορίζοντας τις αποδοχές όλων, βάσει του νόμου και του Εσωτερικού Οργανισμού. 

Οι υποχρεώσεις και οι αρμοδιότητες των επαγγελματικών στελεχών της Χ Α Ν και η 

συνεργασία τους με τα εθελοντικά στελέχη και τα διοικητικά όργανα καθορίζονται από τον 

Εσωτερικό Οργανισμό της Αδελφότητος. 

 

Άρθρο 25 

Γενική Συνέλευση των Μελών της Αδελφότητος 

 

α) Σύγκληση: 

 Μέχρι τέλος Μαρτίου το αργότερο κάθε έτους συγκαλείται με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με ανακοίνωση σε δύο ημερήσιες εφημερίδες, Τακτική Γενική Συνέλευση των 

μελών της Αδελφότητος, τα οποία καλούνται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού  

Συμβουλίου δύο τουλάχιστον εβδομάδες πριν από την καθορισμένη ημερομηνία και ώρα. 

Στη Γενική Συνέλευση των μελών προεδρεύει το Τακτικό Μέλος της Χ Α Ν που θα  

εκλεγεί Πρόεδρος από τη Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνελεύσεως δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ούτε μέλος της Ελεγκτικής 

Επιτροπής. Με τον ίδιο τρόπο εκλέγονται ο Γραμματεύς της Συνελεύσεως και οι 

ψηφολέκτες. 

β) Αρμοδιότητες της Γενικής Συνελεύσεως: 

  Η Γενική Συνέλευση των Μελών είναι το ανώτατο όργανο της Αδελφότητος και αποφασίζει 

για   κάθε θέμα που της υποβάλλεται νομότυπα, όπως και για κάθε ζήτημα σχετικό με την 

εξυπηρέτηση του έργου της Αδελφότητος. Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνελεύσεως ανήκουν: 1. Η έγκριση της ετήσιας έκθεσης πεπραγμένων, του διαχειριστικού 

απολογισμού του Διοικητικού Συμβουλίου, του ισολογισμού και του προϋπολογισμού του 

επόμενου χρόνου. 2. Η έγκριση της εκθέσεως των ελεγκτών και η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου από κάθε ευθύνη. 3. Η εκλογή και η παύση των Τακτικών και των 

Αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, της Ελεγκτικής Επιτροπής, της 

Επιτροπής Υποψηφιοτήτων, της Επιτελικής και άλλων ειδικών επιτροπών, κατά την κρίση της 

Γενικής Συνελεύσεως. 4. Η τροποποίηση του Καταστατικού, η διάλυση της Αδελφότητος και 

η διάθεση της περιουσίας της, σύμφωνα με τα αναγραφόμενα στα σχετικά άρθρα του 

παρόντος. 



γ)Απαρτία της Γενικής Συνελεύσεως: 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, αν παρίσταται κατ’ αυτήν αυτοπροσώπως το ¼ 

τουλάχιστον του αριθμού των μελών που έχουν δικαίωμα ψήφου, αποκλεισμένων της 

ψηφοφορίας όσων δεν έχουν εκπληρώσει τις υποχρεώσεις τους  σύμφωνα με τα άρθρα 6 

και 10 του παρόντος. Σε περίπτωση μη απαρτίας η Γενική Συνέλευση επαναλαμβάνεται την 

επόμενη ημέρα και την ίδια ώρα όσα κι αν είναι παρόντα από τα μέλη που έχουν δικαίωμα 

ψήφου. 

δ)Παρουσία και συμμετοχή στις Γενικές Συνελεύσεις: 

Στις Γενικές Συνελεύσεις μπορούν να παρίστανται όλα τα μέλη της Αδελφότητος, μέλη των 

ΧΑΝ του εσωτερικού και του εξωτερικού, ο Γενικός Διευθυντής της Αδελφότητος, ο Γενικός 

Διευθυντής του Εθνικού Συμβουλίου των Χ Α Ν Ελλάδος, τα μέλη της Επιτελικής Επιτροπής 

και της Επιτροπής Υποψηφιοτήτων καθώς και ανώτερα επαγγελματικά στελέχη των Χ Α Ν. 

Οι πιο πάνω συμμετέχουν στις συζητήσεις χωρίς ψήφο, εκτός εάν είναι ταυτόχρονα Τακτικά 

μέλη που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

      ε)Οι αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία από τα 

Τακτικά μέλη που εψήφισαν έγκυρα εκτός αν χρειάζεται ειδική πλειοψηφία για κάποιο 

θέμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού. 

 

Άρθρο 26 

Καταστατικές Επιτροπές 

 

α) Ελεγκτική και Επιτελική: 

Η Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο τριμελή Ελεγκτική Επιτροπή με τρία 

αναπληρωματικά μέλη, για έλεγχο της διαχειρίσεως του λήξαντος έτους. Εκλέγει επίσης  

την Επιτελική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο 23, μετά από πρόταση της Επιτροπής 

Υποψηφιοτήτων. 

β) Υποψηφιοτήτων: 

Η Επιτροπή Υποψηφιοτήτων έχει πέντε (5) τακτικά και τρία (3) αναπληρωματικά μέλη. 

Επιλαμβάνεται των μέχρι της 31 Δεκεμβρίου υποβληθεισών αιτήσεων και προτάσεων 

εκλογής μελών της Διοικήσεως της Χ Α Ν και των Επιτροπών Επιτελικής, Ελεγκτικής και 

Υποψηφιοτήτων και εισηγείται στην αμέσως επόμενη ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση. Η 

αιτιολόγηση αυτής της εισηγήσεως δεν είναι απαραίτητη. Η εκλογή των μελών αυτής της 

Επιτροπής πραγματοποιείται μεταξύ περισσότερων υποψηφίων μελών που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, οι οποίοι αντιπροσωπεύουν όλες τις ηλικίες, ανά δεκαετία, από 21 ετών και πάνω 

κατά το δυνατόν. 

Τα μέλη της Επιτροπής ανανεώνονται κάθε χρόνο. 

 Η Επιτροπή Υποψηφιοτήτων συνέρχεται με πρόσκληση από τον Γενικό Διευθυντή πριν από 

την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση και εκλέγει τον Πρόεδρό της με κλήρο. Βρίσκεται σε 

απαρτία αν τρία τουλάχιστον από τα μέλη της είναι παρόντα και αποφασίζει βάσει της 

πλειοψηφίας των παριστάμενων μελών της. Σε περίπτωση ισοψηφίας επικρατεί η ψήφος 

του Προέδρου και γίνεται σχετική μνεία στο πρακτικό προς τη Συνέλευση. Στην Επιτροπή 



αυτή συμμετέχουν, χωρίς ψήφο, ο Πρόεδρος της προηγούμενης Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εκλεγεί με κλήρο και ο 

Γενικός Διευθυντής της Αδελφότητος. 

 

Άρθρο 27 

 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση συγκαλείται κάθε φορά που θα το αποφασίσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο και όταν ζητηθεί από τριάντα (30) Μέλη που έχουν δικαίωμα ψήφου. Αυτή η 

Γενική Συνέλευση υπόκειται στους ίδιους κανόνες με την Τακτική. 

 

 

Άρθρο 28 

Πόροι της Χ Α Ν 

 

Πόροι της Αδελφότητος είναι: 

α) Οι συνδρομές σύμφωνα με το άρθρο 11, εισφορές και δωρεές των συνδρομητών και 

των μελών, ως και δίδακτρα και κάθε είδους προσφορές. 

β) Χρηματικές ή άλλες προσφορές, αρωγές, επιχορηγήσεις και κληροδοτήματα, 

σύμφωνα με τους ορισμούς του νόμου περί αγαθοεργών, πολιτιστικών, 

πνευματικών, αθλητικών και άλλων Ιδρυμάτων φιλαλληλίας και αγωγής και 

επιμορφώσεως της νεότητος. 

γ) Το προϊόν τοπικών εράνων της Αδελφότητος και γενικών εράνων της Ενώσεως. 

 

 

δ) Η ενδεχόμενη χρηματική χορηγία που παρέχεται από τη Διεθνή  Χ Α Ν. 

ε) Οι πρόσοδοι από διάφορα περιουσιακά στοιχεία καθώς και οι κάθε προελεύσεως 

επιχορηγήσεις οι οποίες καταβάλλονται για την επίτευξη του σκοπού της 

Αδελφότητος, εφόσον δε δεσμεύουν αυτή και δεν αντιστρατεύονται από τους 

καθορισμένους, με το Καταστατικό, στόχους και τις θεμελιώδεις αρχές της 

Ευρωπαϊκής και της Παγκοσμίου Ενώσεως της Χ Α Ν. 

 

 

 

Άρθρο 29 

Απαγορεύσεις 

 

Επειδή η Αδελφότης ενδιαφέρεται αποκλειστικά για τον σκοπό που αναφέρεται στο άρθρο 

2, απαγορεύεται και αποκλείεται γι’ αυτήν τελείως οποιαδήποτε συμμετοχή και ανάμιξή της 

σε πολιτικές εκδηλώσεις οποιασδήποτε φύσεως ή κομματικές άμεσες ή έμμεσες επιδιώξεις 

και σε οποιεσδήποτε Εκκλησιαστικές διαμάχες και γενικώς σε δραστηριότητες που δεν έχουν 

προβλεφθεί από το παρόν Καταστατικό. Επίσης απαγορεύεται η κυκλοφορία μέσα στα 



κτίρια και τις εγκαταστάσεις της Αδελφότητος εντύπων κάθε είδους, εικόνων ή άλλων 

σχετικών μέσων προβολής των παραπάνω σκοπών. Επιτρέπεται να αναρτηθούν ή να 

κυκλοφορούν στις εγκαταστάσεις της Αδελφότητος έντυπα σχετικά με τους σκοπούς της Χ Α 

Ν, βιβλία επιστημονικής και πνευματικής κατευθύνσεως , σοβαρά ειδησεογραφικά έντυπα, 

θρησκευτικές εικόνες, φωτογραφίες στελεχών και δραστηριοτήτων της Χ Α Ν, κ.ο.κ. 

Δεν επιτρέπεται οργανική σχέση της Αδελφότητος με Ενώσεις και Ιδρύματα αντίθετα με την 

πνευματική και καταστατική δομή της. 

 

 

Άρθρο 30 

Τροποποιήσεις 

 

Για να γίνει τροποποίηση οποιασδήποτε διατάξεως αυτού του Καταστατικού χρειάζεται: 

α) Πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου ή 30 τουλάχιστον Τακτικών μελών που έχουν 

εκπληρώσει τις υποχρεώσεις τους (άρθρα 6 και 11). 

β) Η πρόταση αυτή να τοιχοκολληθεί στον ειδικό πίνακα των Γραφείων της 

Αδελφότητος επί δυο εβδομάδες πριν από τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

 

 

 

γ) Η σύγκληση της Συνελεύσεως γι’ αυτό τον σκοπό να αναγγελθεί 15 ημέρες πριν από 

τη Συνέλευση σε δύο από τις πιο διαδεδομένες ημερήσιες Αθηναϊκές εφημερίδες. 

 

δ) Για να ληφθεί απόφαση χρειάζεται η παρουσία των μισών τουλάχιστον Τακτικών 

μελών που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

ε) Η πρόταση για τροποποίηση να γίνει δεκτή με ψήφο των 3/4 τουλάχιστον από τα 

παρόντα Τακτικά μέλη που έχουν δικαίωμα ψήφου. Κατ’ εξαίρεσιν για τροποποίηση 

των άρθρων 2,4,6,25,26,31 και του παρόντος πρέπει να προηγηθεί έγγραφη 

συναίνεση της Διεθνούς Υπηρεσίας των Χ Α Ν Αμερικής ως και της Ευρωπαϊκής και 

της Παγκοσμίου Ενώσεως των Χ Α Ν χωρίς την οποία δε συγκαλείται η Γενική 

Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 31 

 

α) Διάλυση 

 

Η διάλυση της Αδελφότητος μπορεί να αποφασισθεί, αν ο αριθμός των Τακτικών Μελών της 

μειωθεί σε λιγότερους από 30, η δε Γενική Συνέλευση, η οποία θα έχει συγκληθεί σύμφωνα 

με τις διατάξεις του προηγούμενου άρθρου, ήθελε αποφασίσει τη διάλυση με την ψήφο των 



4/5 από τα εναπομείναντα Τακτικά μέλη, αφού προηγουμένως όμως έχουν ακούσει και τις 

απόψεις του Εθνικού Συμβουλίου των Χ Α Ν Ελλάδος, της Διεθνούς Υπηρεσίας των Χ Α Ν 

Αμερικής, της Ευρωπαϊκής και της Παγκοσμίου Ενώσεως των Χ Α Ν και της Επιτελικής 

Επιτροπής του άρθρου 23 του παρόντος. 

Αντίγραφο της αποφάσεως για τη διάλυση υποβάλλεται στο τοπικό Πρωτοδικείο. 

 

 

β) Τύχη της περιουσίας 

 

Η περιουσία της Αδελφότητος, σε περίπτωση διαλύσεως, περιέρχεται στο Εθνικό Συμβούλιο 

των Χ Α Ν Ελλάδος και μέσω αυτού στις τότε άλλες Ελληνικές Χ Α Ν που θα υπάρχουν, όπως 

αποφασίσει να τους τη διανείμει, μετά από συνεννόηση με τη Διεθνή  

Υπηρεσία των Χ Α Ν Αμερικής και την Ευρωπαϊκή και Παγκόσμια Ένωση των Χ Α Ν. Αυτά τα 

Νομικά πρόσωπα από κοινού αποφασίζουν πως θα διατεθούν εκείνα τα περιουσιακά  

στοιχεία, για την απόκτηση των οποίων έχουν τα ίδια συμβάλει.  

 

 

 

 

 

 

Οι νόμιμοι εκπρόσωποι των παραπάνω Νομικών προσώπων, σε περίπτωση που τυχόν δεν 

υπάρχουν τοπικές Χ Α Ν, συμβουλεύονται σχετικά την Ιερά Σύνοδο της Ορθοδόξου 

Εκκλησίας της Ελλάδος, τη Σύγκλητο της Ακαδημίας Αθηνών και άλλες προσωπικότητες που 

ευεργέτησαν τη Χ Α Ν και εργάσθηκαν πολύ γι’ αυτήν. 

 

Με τις έγγραφες απόψεις όλων των παραπάνω αναγραφόμενων ακολουθούνται οι 

ενέργειες που προβλέπονται από το νόμο. 

 

Το παρόν καταστατικό αποτελεί κωδικοποιημένο κείμενο του καταστατικού του σωματείου 

με την επωνυμία « ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΗ ΑΔΕΛΦΟΤΗΣ ΝΕΩΝ ΑΘΗΝΩΝ», όπως αυτό τροποποιήθηκε 

με την 27/3/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μελών του σωματείου. 

 

Αθήνα, 13/03/2026 

 

Ο Πρόεδρος       Ο Γεν. Γραμματέας 

 

 


